
   فرآيند نمودار گردش كار
  » احتساب مدرك تحصيلـي بلحاظتغيير عنوان پست سازماني « 

  

  
  مربوطهواحد  -1 

  مرحله 2     
  
  
  
  و بودجه برنامه اي تشكيلات، آموزش مدير -2

  روز           5مرحله          10
  
  
  
  كميته اجراي طرح طبقه بندي مشاغل -3

           روز  15مرحله          2
  
  
  
  كارشناس طبقه بنـدي مشـاغل -4

  روز 1مرحله           2
  
  
  
  كارشناس تشكيلات - 5

  مرحله       2
  
  
  طبقه بنـدي مشـاغلگروه كارشناسان  -6

  روز 1مرحله           10
  
  
  
  
  
   

   
  كميته اجراي طرح طبقه بندي مشاغلاعضاء -7

   روز          3        مرحله     6
  
  
  
  
  دبيرخانه - 8

  روز           1مرحله          3
                                                                                                                                                                                                                                                                 

  
  17/5/1394مورخه                                                                                                                                                                                                                                        

  
                                      واحد مربوطه -9

  مرحله 1
  
  
  
  
  
  
  
  

  .مرحله انجام مي گيرد  55روز و  27مرحله كه با احتساب ساير روز و مراحل در  38روز و  26انجام فرآيند در 
  

اعمال  دريافت صورتجلسه تغيير عنوان با احستاب مدرك تحصيلي و  
صدور حكم كارگزيني در چارت تشكيلاتي و  

 

 ارسال مدارك جهت تغيير عنوان پست سازماني
 و احتساب مدرك تحصيلي

 

  گروه كارشناسان بررسي مدارك و مستندات توسط مديريت و
  طبقه بندي مشاغل و تشكيلات و تطبيق آن با مقررات جاري 

پستومدرك تحصيلي جديدبررسي و تصميم گيري در خصوص
  صورتجلسهامضاء در صورت تاييدسازماني مربوطه و 

 

 
 با احتساب مدرك تحصيلي صورتجلسه تغيير عنوان تنظيم

  درخواست كتبي واحد -
  اعلام پست بلاتصدي  -
  فرم برگ سوابق خدمتي -
  مدرك تحصيلي جديد-
  نظر كارشناسي و موافقت معاونت تخصصي -
اعلام نظر اداره حراست در خصوص  -

پستهاي سرپرستي، مديريتي، مسئول و 
 حساس

 مدارك لازم

 

 دريافت صورتجلسه و ثبت شماره و تاريخ

 
  

 تائيــــدعدم 

 

اعلام مراتب به واحد 
 مربوطه

 
 بلوكه  پست سازماني

تغيير عنوان با احتساب  دريافت صورتجلسه
تايپ و سپس  جهت و ارجاع  مدرك تحصيلي

بندي مشاغلپاراف آن توسط كارشناس طبقه   

 
 بررسي و امضاء نهائي

صورتجلسه توسط اعضاء كميته طرح طبقه بندي مشاغل   
رئيس گروه كارشناسان طبقه بندي مشاغل ، مدير تشكيلات،شامل    

 مدير نيروي انساني و معاونت پشتيباني


