
آموزش مدیران بیمارستان ها

امروزه بیمارستان ها به دلیل تغییر الگوی بیماری ها، تغییر شیوه زندگی، تغییرات محیط زیست، پیشرفت تکنولوژی، تخصص های بالینی و اختصاص ۳۰ تا ۵۰درصد هزینه های

سلامت به بیمارستان نقش برجسته ای در نظام مراقبت سلامت ایفا می کند.

در جریان طرح تحول نظام سلامت یکی از اهداف سه گانه و مهم، افزایش کیفیت در ارائه خدمات بیمارستانی بوده است، لذا دو اقدام اساسی در این راستا، یکی موضوع

اعتباربخشی بیمارستان ها و دومین اقدام توانمندسازی مدیران بیمارستان ها است که از دو سال گذشته کلید خورده و امروز شاهد به نتیجه رسیدن آن هستیم.

برای تحقق این امر، ۷ برنامه آموزشی با کمک سازمان بهداشت جهانی تدوین شده و همچنین ۷ تیم بین المللی و داخلی مسئولیت مرحله اول آموزش را برعهده گرفتند. بر این

اساس ۷ تیم برای هر ماژول و برای هر تیم یک نماینده اجرایی، یک نماینده علمی و یک نماینده ویژه معاونت درمان وزارت بهداشت در نظر گرفته شده است.

همچنین تعداد ۵۸ نفر از منتخبین حوزه مدیریت بیمارستانی به عنوان مدرسان داخلی طی دوره TOT مدیریت بیمارستانی در آبان 1395 با همکاری سازمان جهانی تحت آموزش

قرار گرفتند. طی هماهنگی با مسئولین اجرایی و علمی ۸ منطقه آموزشی (شیراز، اصفهان، اهواز، کرمان، تهران، ایران، مشهد، تبریز) برگزاری دوره های آموزشی مدیران بیمارستان

های کشور (TOM) به صورت آبشاری در حال اجرا می باشد. 7 دوره اول تا پایان شهریور ماه سال 1396 به اتمام خواهد رسید و دوره دوم برنامه برای سایر مدیران از مهرماه به

اجرا درخواهد آمد.

متولی اصلی این دوره ها، مرکز توسعه مدیریت و تحول اداری وزارت بهداشت ، درمان و آموزش پزشکی است و معاونت توسعه دانشگاه علوم پزشکی تهران، برنامه ریزی این

دوره ها و معاونت علوم هم رابط علمی این دوره ها را به عهده دارند.

مدیریت توسعه سازمان و تحول اداری دانشگاه علوم پزشکی تبریز 3 دوره آموزشی از 7 دوره را با موضوعات "مدیریت اطلاعات در بیمارستانها (19-17 بهمن 1395)"، "مدیریت

بحران (16-14 اسفند 1395)" و "مدیریت کیفیت و ایمنی بیمار (31-28 فروردین 1396)" برگزار نموده است.
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