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دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی و درمانی تبریز 

تدويـــن : 

صمد اقدام نيا

كارشناس امور اداري دانشگاه علوم پزشكي تبريز

ارديبهشت ماه سال 86 

      عنــوان                                                                                                                          صفحــه 
( راهنماي استفاده از كدبندي رشته هاي تحصيلي و شغلي 
1

( ضوابط اجرائي و اصلاحيه رسته هاي طرح طبقه بندي مشاغل 
2

( ضوابط اجرائي رسته بهداشتي و درماني 

3

( علامت اختصاري رشته هاي تحصيلي رسته بهداشتي و درماني 
4

( شرايط احراز رشته هاي شغلي رسته بهداشتي و درماني 
5

( ضوابط اجرائي رسته آموزشي و فرهنگي 

7

( علامت اختصاري رشته هاي تحصيلي رسته آموزشي و فرهنگي 
8

( شرايط احراز رشته هاي شغلي رسته آموزشي و فرهنگي 
9

( علامت اختصاري رشته هاي تحصيلي رسته اداري و مالي 
10

( شرايط احراز رشته هاي شغلي رسته اداري و مالي 
11

( علامت اختصاري رشته هاي تحصيلي رسته امور اجتماعي 
12

( شرايط احراز رشته هاي شغلي رسته اداري و مالي 
13

	راهنمـاي استفـاده از كدبنـدي رشتـه هاي تحصيلـي و شغلـي 


1- مدارك تحصيلي و مقاطع آن براساس طرحهاي طبقه بندي مشاغل با آخرين اصلاحات بررسي ، احصاء و عناوين آن با ذكر شماره در ذيل رشته هاي تحصيلي قيد گرديده است .
2- براي هر مقطع تحصيلي از حروف قراردادي استفاده مي شود . مثل "ك" در مقطع كارداني و " ل " در مقطع كارشناسي 
3- عناوين رشته هاي شغلي به همراه سطح گروه مربوطه احصاء و در فرم مربوطه درج گرديده است .
4- شرايط احراز رشته هاي شغلي براساس طرحهاي طبقه بندي مشاغل و اصلاحات ابلاغ شده از طرف شوراي امور اداري و استخدامي بررسي و بعد از جمع بندي مقطع تحصيلي قبل از علامت فلش ( ( ) و رشته تحصيلي بعد از آن قيد مي گردد .
	نحــوه استفــاده


در دو حالت مي توان از اين طرح استفاده نمود :

1- رشته تحصيلي مورد نظر را در قسمت رشته تحصيلي انتخاب و شماره آن را در بين عنوان رشته هاي شغلي جستجو كرده و مشخص مي نمائيم با رشته تحصيلي انتخابي ، فرد مورد نظر به چه عناويني مي تواند انتصاب يابد .
ضمناً مقطع تحصيلي لازم و قابل قبول قبل از فلش مشخص مي باشد. 
2- وقتي شرايط احراز يك يا چند رشته شغلي را بخواهيم بشناسيم شماره هاي بعد از فلش را با رشته هاي تحصيلي تطبيق و مشخص مي نمائيم براي رشته شغلي مورد نظر كدام رشته هاي تحصيلي قابل قبول مي​باشد . 

	ضوابط اجرائي و اصلاحيه رسته هاي طرح طبقه بندي مشاغل


1. براساس مصوبه مورخ 17/8/78 شوراي امور اداري و استخدامي مدارك تحصيلي دوره ابتدائي و راهنمائــي از شرايط احــراز طرحهاي طبقه بنــدي مشاغل ، باستثناء رسته خدمات حذف مي گردد .
 
2. تغيير عناوين تكنسين به تكنسين مسئول ، كارگزين به كارگزين  مسئول ، حسابدار به حسابدار مسئول،  كارشناس به كارشناس مسئول و در همان رشته شغلي بلامانع مي باشد .
 
3. در راستاي برنامه هاي تحول در نظام اداري و به منظور ارتقاء سطح كيفي ارائه خدمات و بهره وري و كارآئي نيروي انساني و مديريت دستگاه هاي اجرائي و به منظور جذب و بكارگيري نيروي انساني با تحصيلات دانشگاهي و همچنين به استناد ماده 7 تصويبنامه شماره 255265/ت32664هـ مورخ 11/5/84 هيات محترم وزيران كه صدور مجوز استخدامي را صرفاً براي مشاغل تخصصي با مدرك تحصيلي دانشگاهي مجاز دانستند و بكارگيري نيروي انساني با مدرك تحصيلي پائين تر را ممنوع نموده است بشرح ذيل تصميم گرفته شد : 
· مدرك تحصيلي ديپلم كامل متوسطه و پائين تر از آن از شرايط احراز تمام رشته هاي شغلي طرح هاي طبقه بندي مشاغل ( به جزء رشته هاي شغلي كمك بهيار ، مدديار ، معلولين و مامور سالن تشريح در رسته بهداشتي و درماني ، خطاط در رسته آموزشي و فرهنگي و مراقبت تاميني و تربيتي در رسته​ي امور اجتماعي ) حذف گردد . 
 
	ضوابط اجرائي رسته بهداشتي و درماني


رسته بهداشتي و درماني داراي 51 رشته شغلي و 16 رسته فرعي است كه در تاريخ 15/2/71 به تصويب شوراي امور اداري و استخدامي كشور رسيده و از تاريخ 1/1/70 قابل اجراء مي باشد . 

· روند ارتقاء گروه دارندگان مدرك تحصيلي پايان دوره ابتدائي يا دوره اول متوسطه كه دوره هاي دو ساله آموزشي مندرج در شرايط احراز رشته هاي شغلي ، شغل مورد تصدي را طي نموده اند نظير دارندگان مدرك تحصيلي پايــان دوره اول متوسطـه و دوره كامل متوسطه در جــدول شرايط احراز مي باشـد.
 
· مدت دوره هاي آموزشي مندرج در شرايط احراز رشته هاي شغلي اين رسته در صورتيكه منجر به اخذ مدرك تحصيلي بالاتر يا موجب رفتار استخدامي معادل مقطع تحصيلي بالاتر از گواهينامه پايان تحصيلات رسمي مستخدم نگردد و قبل از استخدام طي شده باشد بعنوان تجربه مربوط در ارتقاء گروه محاسبه خواهد شد . 

· حذف مدرك تحصيلي ششم و سوم متوسطه از شرايط احراز كليه رشته ها بجز كمك بهيار

· براساس مصوبه مورخ 30/6/77 شوراي امور اداري و استخدامي شرح رشته شغلي " كارشناس كالبدشناس "  در رسته بهداشتي و درماني با شماره تشخيص 7-4100701 در 7 طبقه و قابل تخصيص به گروه هاي 9 الي 15 از تاريخ 11/8/77 ايجاد مي گردد .
 
· مدرك تحصيلي ديپلم كامل متوسطه به شرايط احراز رشته شغلي كمك بهيار اضافه مي شود .

· كليه مستخدميني كه عنوان پست سازماني كاردان آزمايشگاه را با مدرك تحصيلي فوق ديپلم علوم آزمايشگاهي احراز نمودند در صورت ادامه تحصيل در رشته تحصيلي زيست شناسي مقطع كارشناسي مدرك مذكور قابل احتساب جهت رشته شغلي كارشناس آزمايشگاه مي باشد .

·  كارشناسي ارشد فيزيولوژي و بافت شناسي در آزمايشگاه هاي تشخيص طبي كاربرد نداشته و در صورت داشتن ليسانس علوم آزمايشگاه بلامانع است و در آزمايشگاه هاي آكادميك دانشگاهي در امر آموزش رشته هاي مرتبط كاربرد دارد .
 
· فارغ التحصيلان ارشد بيوشيمي پزشكي (باليني) بعنوان كارشناس در بخش بيوشيمي آزمايشگاه هاي تشخيص طبي مي توانند اشتغال يابند .
 
· اضافه شدن مدرك زيست شناسي در مقطع كارشناسي به رشته شغلي كارشناس آزمايشگاه ( تشخيص طبي ) بشرط داشتن پست كاردان آزمايشگاه .
 
· در اجراي مصوبه 112252/ت 36379هـ مورخ 2/10/85 هيات وزيران اصلاحات زير در رشته هاي شغلي بهورز ، بهيار ، كمك بهيار و مسئول امور فوريتهاي پزشكي بعمل آمد . 
« در مناطقي كه امكان استخدام نيروهاي واجد شرايط براي تصدي مشاغل بهورز ، بهيار ، كمك بهيار و فوريتهاي پزشكي با مدرك تحصيلي دانشگاهي وجود ندارد ، وزارت بهداشت درمان و آموزش پزشكي .... با هماهنگي سازمان مديريت و از محل سهميه استخدامي سالهاي برنامه ، نسبت به استخدام دارندگان مدرك تحصيلي غيردانشگاهي در مشاغل مذكور ، با رعايت مقررات مربوطه اقدام كند »

· بهورز 
1- فوق ديپلم در رشته مرتبط با تشخيص كميته اجرائي 

2- ديپلم كامل متوسطه و طي دوره 2 ساله آموزش بهورزي 
3- ديپلم كامل متوسطه در رشته بهورزي 
4- پايان دوره راهنمائي و طي دوره 2 ساله آموزش بهورزي 
و سطح طبقات به 9 طبقه از گروه 4 الي 12 اصلاح مي گردد . 

· بهيار
1- فوق ديپلم در رشته مرتبط با تشخيص كميته اجرائي 
2- ديپلم كامل متوسطه در رشته بهياري
و سطح طبقات به 7 طبقه از گروه 6 الي 12 اصلاح مي گردد . 

· كمك بهيار
1- فوق ديپلم در رشته مرتبط با تشخيص كميته اجرائي 
2- ديپلم كامل متوسطه در رشته مرتبط با تشخيص كميته اجرائي 
3- پايان دوره راهنمائي 
· مسئول امور فوريتهاي پزشكي 
1- ليسانس يا فوق ديپلم در يكي از رشته هاي پرستاري يا هوشبري يا فوريتهاي پزشكي 
2- ديپلم كامل متوسطه در رشته مرتبط با تشخيص كميته اجرائي با طي دوره آموزشي لازم با تائيد سازمان مديريت و داشتن گواهينامه رانندگي 
و سطح طبقات به 9 طبقه از گروه 6 الي 14 اصلاح مي گردد . 



	رديف
	عنوان رشته
	سطح گروه
	شرايط احراز

	1
	كارشناس امور رواني 
	8 تا 16
	ل . ف . د          1 و 2 و 3 و 4 و 5 و 6 و 7 و 8 

	2
	كارشناس بينائي سنجي 
	8 تا 16
	ل . ف . د         9 

	3
	كارشناس شنوائي سنجي 
	8 تا 15
	 ل . ف          10و 11 

	4
	كاردان دندانسازي 
	7 تا 12
	ك         17 

	5
	بهداشتكار دهان و دندان
	7 تا 15
	ف        18 –  ك        19 و 20  

	6
	پرستار
	7 تا 16
	ك .  ل . ف . د           13 و 21 و 22 – ف 23 مشروط به داشتن ليسانس پرستاري  

	7
	ماما
	7 تا 15
	ك .  ل . ف            24 

	8
	بهيار
	6 تا 11
	م            1 

	9
	كمك بهيار
	6 تا 11
	 م          2 و س

	10
	كاردان اطاق عمل
	7 تا 12
	ك             25

	11
	كارشناس هوشبري
	9 تا 15
	ف              26

	12
	كاردان هوشبري
	7 تا 12
	ك             27

	13
	مسئول امور فوريتهاي پزشكي 
	7 تا 14
	ك . ل            13 و 27 و 28 و داشتن گواهينامه رانندگي 

	14
	كارشناس امور توانبخشي 
	8 تا 16
	ل . ف . د              29 و 30 و 31 و 32 و 33 

	15
	كاردان امور توانبخشي 
	7 تا 12
	ك . ل                 29 و 30 و 31 و 32  

	16
	كارشناس بهداشت محيط 
	8 تا 16
	ل . ف . د              34 و 35 و 36 و 37 و 38 و ف 23 با دارا بودن ليسانس 39 يا 40 

	17
	كاردان بهداشت محيط 
	7 تا 12
	ك . ل            34 و 35

	18
	كارشناس حشره شناسي و مبارزه با ناقلين
	8 تا 16
	ل . ف . د ( 36 ) ,  ف  23 مشروط به  داشتن ليسانس حشره شناسي )

	19
	كارشناس مبارزه با بيماريها
	8 تا 16
	ل . ف . د              36 و 37 و 38 و 43 و ف 23 مشروط به داشتن ليسانس 44  و 45

	20
	كاردان مبارزه با بيماريها 
	7 تا 12
	ل               36  و 37  و   ك             48

	21
	بهورز
	4 تا 11
	م              3 و م             1 با طي دوره دو ساله بهورزي و س و دوره دو ساله در مناطق محروم  

	22
	كارشناس بهداشت حرفه اي 
	8 تا 16
	ل . ف . د                 35 و 49 و ف 23 مشروط به داشتن ليسانس 44 

	23
	كاردان بهداشت حرفه اي 
	7 تا 12
	ك . ل            35 و 49 

	24
	مربي خدمات بهداشتي 
	8 تا 16
	ل . ف . د          50 

	25
	كارشناس امور داروئي 
	8 تا 16
	ل . ف . د          46 

	26
	كارشناس تغذيه و رژيمهاي غذائي 
	8 تا 16
	ل . ف . د            51 و 52 و 53 

	27
	كارشناس مواد خوردني آشاميدني و آرايشي و بهداشتي 
	8 تا 16
	ل . ف . د             46 و 47 و 51 و 52 و 53 و 54 و 55 و 56 و 57 و 58 و 59 و 60 و 61  و (69 ف )

	28
	كارشناس راديولوژي
	8 تا 15
	ل . ف              62 و 63 و ف 64 براي خدمت در بخش هاي پزشكي هسته اي و راديوتراپي  

	29
	كاردان راديولوژي
	7 تا 12
	ك . ل              62 و 63 

	30
	كاردان نوارنگاري
	7 تا 12
	ك           65

	31
	كارشناس آزمايشگاه
	8 تا 16
	ل . ف . د               51 و 52 و 53 و 54 و 55 و 56 و 59 و 60 و 64 و 66 و 67 و 68 و 69 و 70 و 71 و 72 و 73 و 74 و 75 و 76 و 77 و 78 و 79 و 80 و 81 و 82 و 83 و 84 و 85 و 86 و 87 و 95 برحسب نوع فعاليت آزمايشگاه 


	رديف
	عنوان رشته
	سطح گروه
	شرايط احراز

	32
	كاردان آزمايشگاه
	7 تا 12
	ك . ل              47 و 51 و 53 و 54 و 55 و 56 و 59 و 66 و 79 و 80 و 82 برحسب نوع فعاليت آزمايشگاه  

	33
	كارشناس امور بيمارستانها
	8 تا 16
	ل . ف . د           23 و 88

	34
	مددكار بهداشتي و درماني
	8 تا 16
	ل . ف . د             89 و 90 و 99

	35
	مسئول پذيرش و مدارك پزشكي 
	7 تا 15
	ك . ل . ف             91

	36
	كارشناس بهداشت خانواده 
	8 تا 16
	ل . ف . د ( 24 و 37 و 38 )  ,  ف 23 مشروط به داشتن ل . 44  و  د          45 و 46 و 47 با طي دوره mph و د . 45 و طي دوره تخصصي و د . 45 و ف 93 و ف 52 مشروط به داشتن ليسانس بهداشت عمومي  

	37
	كاردان بهداشت خانواده 
	7 تا 12
	 ل            25 و 37 و ك 24 و 96 

	38
	مربي بهداشت مدارس
	7 تا 14
	ك .  ل           34  و 42 و 51 و 53 و 96

	39
	كارشناس كالبدشناسي
	9 تا 15
	ف            92

	40
	پزشك
	10 تا 16
	د                45 و 97 

	41
	دندانپزشك
	10 تا 16
	د               18 و 98  

	42
	دامپزشك
	10 تا 16
	


	ضوابط اجرائي رسته آموزشي و فرهنگي


· رشته هاي شغلي « كارشناس و كاردان همكاري هاي بين الملل دانشگاهي » از مجموعه شرح رشته هاي شغلي اين رسته شغلي حذف و پستهاي سازماني قابل تخصيص به رشته هاي شغلي مورد اشاره حسب وظايف و مسئوليتها و مدارك تحصيلي مربوط با تصويب كميته اجرائي طرح طبقه بندي مشاغل به يكي از رشته هاي شغلي كه از لحاظ وظايف و مسئوليتها مشابه مي باشند ، تخصيص مي يابند . 
· رشته هاي شغلي « كارشناس امور آموزشي » و « كارشناس امور پژوهشي » از ادغام رشته هاي شغلي كارشناسي تحت عناوين : « امور آموزشي و پژوهشي » ، « برنامه ريزي آموزشي » ، « تحقيق و برنامه ريزي درسي » ، « پيگيري و هماهنگي مقررات آموزشي و پژوهشي » و « آموزش ضمن خدمت » ايجاد گرديده است . 
· رشته هاي شغلي « كاردان امور آموزشي » و « كاردان امور پژوهشي » از ادغام رشته هاي شغلي كارداني تحت عناوين « امور آموزشي و پژوهشي » ، « برنامه ريزي آموزشي » و « آموزش ضمن خدمت » ايجاد گرديده است . 
· رشته هاي شغلي كمك كارشناس به جهت ارتقاء سطح كيفي مشاغل و انجام وظايف مزبور توسط متصديان رشته هاي شغلي كارداني مربوط از مجموعه شرح رشته هاي شغلي اين رسته حذف مي گردند. ليكن ادامه خدمت و ارتقاء گروه متصديان مشاغل تخصيص يافته در رشته هاي شغلي محذوف تا زمان تصدي پستها و يا مشاغل مربوط بلامانع مي باشد . 
· جهت احراز پستهاي سازماني تخصيص يافته در رشته هاي شغلي تحت عناوين كارشناسي ، كارداني و همتراز اين رسته آشنائي با رايانه و زبان انگليسي با تائيد واحد تخصصي الزامي مي باشد .
· پستهاي سازماني كاردان روابط دانشگاهي و امور بين الملل و عناوين مشابه در رشته شغلي كاردان امور دانشجويان تخصيص مي يابند .
 





	رديف
	عنوان رشته
	سطح گروه
	شرايط احراز

	1
	مدير امور تربيت بدني 
	8 تا 16 
	ل . ف . د           1 و 2 و 3 و 4 و 5 و 6 

	2
	مربي ورزش 
	6 تا 16
	ك . ل . ف . د          الف  ( 1 و 2 و 3 و 4 و 5 و 6 ) , ب ( عناوين قهرماني ، تجربه و دوره هاي آموزشي در سطح تيم ملي ، آسيا و يا جهان ) 

	3
	كارشناس امور ورزشي
	8 تا 16
	ل . ف . د          1 و 2 و 3 و 4 و 5 و 6

	4
	كاردان امور ورزشي
	7 تا 12
	ك . ل            1 و 2 و 3 و 4 و 5 و 6 

	5
	كمك كارشناس امور ورزشي
	6 تا 11
	اين رشته از طرح طبقه بندي حذف گرديده . 

	6
	كارشناس امور آموزشي
	8 تا 16
	ل . ف . د          7 و 8 و 9 و 10 و 11 و 12 و 34 تا 42 

	7
	كاردان امور آموزشي
	7 تا 12
	ك . ل             7 و 8 و 9 و 10 و 11 و 12 و 43 و 44 و 45 و 46 

	8
	كمك كارشناس امور آموزشي و پژوهشي 
	6 تا 11
	اين رشته حذف گرديده . 

	9
	كارشناس امور پژوهشي 
	8 تا 16
	ل . ف . د         الف (47 و 48 ) ، ب ( آشنائي با يك زبان خارجي )ف . د . 70

	10
	كاردان امور پژوهشي 
	7 تا 12
	ك . ل            الف ( 7 و 44 و 47 و 48 ) ، ب ( آشنائي با يك زبان خارجي ) 

	11
	كمك كارشناس برنامه ريزي آموزشي 
	6 تا 11
	اين رشته حذف گرديده است . 

	12
	كارشناس امور فوق برنامه 
	8 تا 16
	ل . ف . د         ( 7 و 8 و 13 تا 20 و 21 و 49  ) 

	13
	كاردان امور فوق برنامه 
	7 تا 12
	ك . ل            7 و 13 تا 20 و 21 و 31 تا 44 و 49 و 50 و 51

	14
	كارشناس آموزش ضمن خدمت
	8 تا 16
	اين رشته حذف گرديده است . 

	15
	كاردان آموزش ضمن خدمت
	7 تا 12
	اين رشته حذف گرديده است  

	16
	كارشناس خدمات آموزشي
	8 تا 16
	ل . ف . د         7 و 52

	17
	كاردان خدمات آموزشي
	7 تا 12
	ك . ل            7 و 44 و 50 و 53

	18
	كارشناس امور دانشجويان
	8 تا 16
	الف           ل . ف . د    ( 7 تا 12 و 17 و 18 و  19 و 34 و 37 )  

ب ( آشنائي كامل  به يك زبان خارجي )

	19
	كاردان امور دانشجويان
	7 تا 12 
	ك . ل            الف ( 7 تا 12  و 19 و 44 ) ، ب ( آشنائي با يك زبان خارجي )

	20
	كارشناس همكاريهاي بين المللي دانشگاهي
	8 تا 16
	در رشته هاي مشابه قابل تخصيص است

	21
	كاردان همكاريهاي بين المللي دانشگاهي 
	7 تا 12
	در رشته هاي مشابه قابل تخصيص است 

	22
	كارشناس امور فرهنگي 
	8 تا 16
	ل . ف . د        الف  ( 21 تا 33 و از 54 تا 56 ) ، ب (آشنائي با يك زبان خارجي ) ، 1/24 و 2/24- ( 64 تا 69 با طي دوره آموزشي موردتائيد سازمان مديريت ) 

	23
	كاردان امور فرهنگي 
	7 تا 12
	ك . ل            الف ( 21 تا 33  ) ، ب ( آشنائي با يك زبان خارجي ) ، 1/24 و 2/24

	24
	كتابدار
	6 تا 16
	ك . ل . ف . د                57 و 58 و 59

	25
	خطاط 
	6 تا 11
	ديپلم كامل عام و داشتن گواهينامه خوشنويسي درحد متوسط يا خوش 

	26
	كارشناس سمعي و بصري
	8 تا 16 
	ل . ف . د         10 و 60

	27
	كاردان سمعي و بصري
	7 تا 12
	ك . ل            60 الي 63

	28
	كمك كارشناس سمعي و بصري
	6 تا 11
	اين رشته حذف گرديده است 





	رديف
	عنوان رشته
	سطح گروه
	شرايط احراز

	1
	كارشناس امور اداري
	8 تا 16
	 ل . ف . د        1 الي 30 و 66 و 1/20

	
	
	
	طبقات 1 الي 9 براي عناوين كارشناسي و طبقات 2 تا 9 براي عناوين سرپرستي و مديريت 

	2
	كاردان امور اداري
	7 تا 12
	ك . ل        1 الي 30 و 66 و 1/20

	3
	كارشناس برنامه و بودجه
	8 تا 16
	 ل . ف . د        1 الي 20 و 24 الي 30 و 48 الي 56 و 1/20 و 1/54

	1/3
	كاردان برنامه و بودجه 
	7 تا 12
	ك . ل          1 الي 20 و 24 الي 30 و 48 الي 56 و 1/20 و 1/54

	4
	كارشناس بررسي اسناد و مدارك
	8 تا 16
	

	
	
	
	ل . ف . د       1 الي 20 و 31  الي 47 و 79 و 1/20

	5
	كاردان بررسي اسناد و مدارك
	7 تا 12
	ك . ل          1 الي 20 و 31 الي 47 و 79  و 1/20

	6
	بازرس
	8 تا 16
	ل . ف . د         1 الي 30 و 48 الي 54 و يكسال تجربه  و 1/20 و 1/54

	7
	مترجم
	8 تا 16
	ل . ف . د          80 در يكي از رشته هاي زبان خارجي مورد نياز و يا مترجمي 

	8
	مدير اداري و مالي 
	10 تا 16
	 ل . ف . د        1 الي 30 و 48 و 54 و 1/20 و 1/54 و 44 و 45 و 46 و 47

	9
	مسئول خدمات اداري 
	6 تا 11
	ك . ل        1 الي 20 و 24 الي 30 و 48 الي 54 . (م) 81 الي 87 و 1/20 و 1/54 و 2/20

	10
	كارگزين 
	7 تا 16
	ك .  ل . ف .  د        1 الي 20 و 24 الي 30 و 48 الي 54 و 1/20 و 1/54

	11
	مامور حراست
	7 تا 16
	ك .  ل . ف .  د        1 الي 20 و 31 الي 38 و 66 و 72 الي 78 و 88 و 1/20

	12
	مسئول دفتر
	7 تا 14
	ل . ف       1 الي 20 و 31 الي 38 و 72 الي 78 و 1/20 و 2/20

- آشنائي با نرم افزارهاي تايپ مكاتبات و نرم افزارهاي اداري و داشتن مهارت هاي هفتگانه ICDL

- طي دوره آموزشي مربوطه در زمينه برقراري ارتباطات و روابط عمومي ، گزارش نويسي و ...

	13
	رئيس دفتر
	9 تا 16
	ل . ف . د       1 الي 20 و 31 الي 38 و 72 الي 78 و 1/20

	14
	مسئول گزينش
	7 تا 16
	ك . ل . ف . د        1 الي 20 و 31 الي 38 و 66 و 69 و 1/20

و 72 الي 78 و 88 با طي دوره كارآموزي 

	
	· انتصاب پس از تائيد هيات مركزي
· اولين ارتقاء گروه مستلزم طي دوره آموزشي است 
· در ارزيابي از اولين گروه ارزيابي معافند . طبقات 1 الي 5 براي مصاحبه گر ، تحقيق گر  ، كمك كارشناس و ساير عناوين 1 تا 6 كارداني و 2 تا 10 كارشناسي و 5 تا 10 مسئول و روساي ادارات و 7 تا 10 رئيس يا سرپرست و معاون




	رديف
	عنوان رشته
	سطح گروه
	شرايط احراز

	15
	مسئول چاپ و انتشارات 
	6 تا 16
	ك . ل . ف . د          1 الي 20 و 83 و 84 و 85 و 86 و 87 و 89 و (م) 90 و 91 و 1/20

	16
	مسئول خدمات مالي 
	6 تا 11
	 ك . ل        1 الي 20 و 48 الي 54 و (م ) 81 و 82 و 83 و 84 و 85           و 1/20 و 1/54

	17
	حسابدار
	6 الي 16
	ك . ل . ف . د       1 الي 20 و 24 الي 30 و 48 الي 54  م 81 الي 85 و 1/20 و 1/54

	18
	حسابرس
	8 الي 16
	ل . ف . د         1 الي 20 و 24 الي 30 و 48 الي 54 و 1/20 و 1/54

	19
	متصدي امور دفتري
	11 الي 16
	 ك . ل        1 الي 20  و 1/20 و 2/20 و 24 الي 38 و 48 الي 54 و 1/54 و 57 الي 65

م        49 و 57 الي 65 و 83 الي 87

	
	توضيح :

1- داشتن مهارت هاي هفتگانه ICDL

2- طي دوره آموزشي مربوطه

3- متصديان امور دفتري كه در حوزه مقامات موضوع تبصره 2 ماده 1 ق . ن . هـ . پ فعاليت مي نمايند علاوه بر شرايط احراز فوق بايد حداقل داراي مدرك تحصيلي ليسانس باشند .

	20
	ماشين نويس
	6 الي 11
	م . ك . ل       ترجيحاً 1 الي 20 و 1/20 و 2/20 و 24 الي 30 و 48 الي 54 و 1/54 و 57 الي 65 و مدارك مطلوب رسته فنآوري اطلاعات

	
	توضيح : 
ماشين نويساني كه در حوزه مقامات موضوع تبصره 2 ماده 1 ق . ن . هـ . پ فعاليت مي نمايند علاوه بر شرايط احراز فوق بايد حداقل داراي مدرك تحصيلي ليسانس باشند .





	رديف
	عنوان رشته
	سطح گروه
	شرايط احراز

	1
	مددكار اجتماعي
	8 تا 16
	ل . ف . د        40 و 41 و 42 و 43 و 44 و 45 و 46 و 47 و 54 و 65 و 66 – ف . د 76

	2
	كارشناس حقوقي
	8 تا 16
	ل . ف . د        25 و 26 و 27 و 28 و 29 و 30 و 31 و 32 و 33 و 34 و 35 و 36 و 37 و 38 و 39 

	3
	كاردان حقوقي 
	7 تا 12
	ك .ل       25 و 26 و 27 و 28 و 29 و 30 و 31 و 32 و 33 و 34 و 35 و 36 و 37 و 38 و 39 و 67 و 68

	4
	كارشناس روابط عمومي
	8 تا 16 
	ل . ف . د        51 و 55 و 67 و 69 و 70 و 71 و 72 و 73 و 1/73 و 2/73 و 3/73

	5
	كاردان روابط عمومي
	7 تا 12
	ك . ل         51 و 55 و 67 و 68 و 69 و 70 و 71 و 72 و 73 و 75 و 1/73 و 2/73

	6
	متصدي روابط عمومي
	6 تا 11
	از رسته حذف گرديده است . 

	7
	كارشناس آمار 
	8 تا 16
	ل . ف . د      59 و 60 و 61 و 62 و 63 و 64 و  رشته هاي تحصيلي موضوعي مربوط حسب تخصص مورد نياز دستگاه  

	8
	كاردان آمار 
	7 تا 12
	ك . ل           59 و 60 و 61 و 62 و 63 و 64 يا يكي از رشته هاي تحصيلي موضوعي مربوط حسب تخصص مورد نياز دستگاه . 

	9
	تكنسين آمار
	6 تا 11
	از رسته حذف گرديده است . 

	10
	كارشناس برنامه ريزي
	8 تا 16
	الف : (ل . ف . د )        در يكي از رشته هاي تخصصي دستگاه با تائيد كميته اجرائي . ب : آشنائي كافي به يكي از زبانهاي خارجي 

	11
	مشاور
	8 تا 16
	الف : ل . ف . د         در يكي از رشته هاي تخصصي و اصلي دستگاه 

ب : 1 – 4 – 8 – 12 سال تجربه با مدرك دكتري – فوق ليسانس – ليسانس براي سازمانهاي وابسته و 2 – 8 – 12 – 16 سال تجربه بترتيب براي مشاور مقامات تبصره 2   



	
	ماده 1 قانون نظام هماهنگ . توضيح : تجربه شغلي به پست مشاور و از پست مشاور به مشاغل ديگر مربوط تلقي مي گردد .  



1- مجموعه شرح رشته هاي شغلي رسته اداري و مالي 
2- مجموعه شرح رشته هاي شغلي رسته بهداشتي و درماني – شركت تعاوني سازمان معين ادارات 
3- مجموعه شرح رشته هاي شغلي رسته آموزشي و فرهنگي – شركت تعاوني سازمان معين ادارات 
4- مجموعه شرح رشته هاي شغلي رسته امور اجتماعي – شركت تعاوني سازمان معين ادارات
5- مصوبات شوراي امور اداري و استخدامي كشور 
رشتـه هاي شغلي و شرايــط احراز آنهـا كه در دانشگاه علــوم پزشكي تبريــز كاربرد دارند ,        رستـه بهداشتـي و درمانـي   








تعريف علامات اختصاري :‌ 


ش : ششم ابتدائي ،   س : سوم راهنمائي ،   م : ديپلم كامل متوسطه ،   ك : فوق ديپلم ،   ل : ليسانس ،   


ف : فوق ليسانس ،   د : دكتري ،   ط : طبقه شغلي ،   ت : توضيح 





رشته هاي تحصيلي  :‌ 





1- روانشناسي عمومي   2- روانشناسي باليني   3- روانشناسي تربيتي   4- مشاوره و راهنمائي ( راهنماي مشاور )   5- كودكان استثنائي (عقب مانده ذهني)   6- سنجش و اندازه گيري و روانسنجي   7- علوم تربيتي(آموزش و پرورش كودكان) (عقب مانده ذهني )    8- علوم اجتماعـي ( خدمات اجتماعي )   9- بينائي سنجـي   10- شنوائي سنجي   11- شنوائي شناسي   12- علوم آزمايشگاه   13- پرستار   14- ميكروبيولوژي   15- هماتولوژي   16- امور انتقال خون   17- پروتزهاي دندان   18- دندانپزشكي   19- بهداشتكار دهان و دندان   20- پرستاري دندانپزشكي   21- آموزش پرستاري   22- مديريت خدمات پرستاري    23- مديريت خدمات بهداشتي و درماني   24- مامائي   25- اطاق عمل   26- بيهوشي   27- هوشبري   28- فوريتهاي پزشكي   29- فيزيوتراپي   30- كاردرماني (جسمي و رواني )   31- گفتار درماني   32- كارشناس اعضاء مصنوعي و وسايل كمكي   33- مديريت توانبخشي حسب نوع فعاليت   34- بهداشت محيط   35- بهداشت حرفه اي   36- حشره شناسي پزشكي و مبارزه با ناقلين   37- بهداشت عمومي   38- آموزش بهداشت   39- آلودگي محيط زيست   40- مهندسي محيط زيست   41- حشره شناسي   42- بهداشت عمومي   43- اپيدميولوژي   44- بهداشت يا يكي از گرايش هاي آن   45- پزشك عمومي   46- داروسازي   47- دامپزشكي   48- بهداشت عمومي ( مبارزه با بيماريها )   49- مهندسي ايمني و بازرسي فني ( ايمني و حفاظت )   50- رشته هاي شغلي ( كارشناس بهداشت خانواده ، كارشناس بهداشت محيط ، كارشناس مبارزه با بيماريها ، كارشناس بهداشت حرفه اي ، پرستار ، ماما )   51- علوم تغذيه   52- علوم بهداشتي در تغذيه   53- تغذيه   54- شيمي   55- مهندسي كشاورزي ( علوم و صنايع غذائي )   56- علوم و صنايع غذائي   57- مهندسي شيمي   58- مهندسي پليمر   59- زيست شناسي   60- سم شناسي   61- ميكروبيولوژي   62- تكنولوژي پرتوشناسي ( راديولوژي )   63- تكنولوژي پرتو درماني ( راديوتراپي )   64- فيزيك پزشكي   65- نوارنگاري   66- علوم آزمايشگاهي   67- بيوشيمي   68- انگل شناسي   69- قارج شناسي   70- ويروس شناسي   71- ايمني شناسي   72- بافت شناسي   73- ميكروب شناسي   74- هماتولوژي   75- باكتري شناسي   76- فارماكولوژي   77- داروسازي عمومي و تخصصي   78- قارچ شناسي پزشكي   79- شيمي كاربردي   80- ميكروبيولوژي   81- هماتولوژي آزمايشگاهي و بانك خون   82- علوم آزمايشگاهي دامپزشكي   83- مهندسي پزشكي ( گرايش بيوالكتريك )   84- فيزيولوژي ژنتيك   85- ژنتيك انساني   86- بيوتكنولوژي پزشكي   87- بيوتكنولوژي   88- اداره امور بيمارستانها   89- علوم اجتماعي ( گرايش خدمات اجتماعي )   90- مددكار اجتماعي    91- مدارك پزشكي    92- علوم تشريحي   93- پرستاري ( بهداشت كودك و خانواده – بهداشت جامعه )   94- بهداشت عمومي ( بهداشت خانواده )   95- دكتري پزشك عمومي با طي دوره 4 ساله آسيب شناسي تشريحي و باليني   96- معلم فني بهداشت   97- پزشك عمومي و طي دوره تخصصي   98- دكتري دندانپزشكي و طي دوره تخصصي     99- كارشناس مطالعات خانواده 

















رشتـه هاي شغلي و شرايــط احراز آنهـا كه در دانشگاه علــوم پزشكي تبريــز كاربرد دارند ,        رسته آموزشي و فرهنگي








علامات اختصاري :‌ 


ش : ششم ابتدائي ،   س : سوم راهنمائي ،   م : ديپلم كامل متوسطه ،   ك : فوق ديپلم ،   ل : ليسانس ،   


ف : فوق ليسانس ،   د : دكتري ،   ط : طبقه شغلي ،   ت : توضيح 





رشتــه هاي تحصيلــي  :‌ 





الف ) امور تربيت بدني 


1- مديريت و برنامه ريزي تربيت بدني 2- رشد و تكامل و يادگيري حركتي  3- تربيت بدني  4- تربيت بدني و علوم ورزشي  5- تربيت بدني جانبازان و معلولين   6- فيزيولوژي ورزش و تربيت معلم تربيت بدني  


ب) علوم تربيتي 


7- مديريت و برنامه ريزي آموزشي   8- مديريت آموزشي   9- برنامه ريزي آموزشي   10- تكنولوژي آموزشي   11- تحقيقات آموزشي   12- برنامه ريزي درسي و علوم تربيتي 


پ ) امور روانشناسي و مشاوره 


13- روانشناسي عمومي   14- روانشناسي تربيتي   15- روانشناسي ( اصلاح و تربيت )   16- كارشناسي امور تربيتي و مشاوره   17- مشاوره    18- مشاوره راهنمائي    19- راهنمائي و مشاوره (فعاليتهاي پرورشي )   20- سنجش و اندازه گيري و روانسنجي 


ت ) امور فرهنگي 


21- امور فرهنگي   22- فرهنگ و زبانهاي باستاني ايران   23- فرهنگ و ارتباطات   24- مديريت امور فرهنگي و برنامه ريزي امور فرهنگي   1/24- زبان و ادبيات فارسي    2/24- زبان و ادبيات عرب 


ث ) علوم اجتماعي 


25- جامعه شناسي   26- علوم اجتماعي   27- خدمات اجتماعي   28- مردم شناسي   29- جمعيت شناسي   30- ارتباطات اجتماعي   31- روابط عمومي   32- تحقيق در ارتباطات اجتماعي   33- پژوهشگـــري علوم اجتماعـي و برنامه ريزي علوم اجتماعــي   





34- مديريت آموزش عالي   35- مديريت ( منابع انساني )   36- آموزش و پرورش پيش دبستاني و دبستاني   37- آموزش بزرگسالان   38- تعليم و تربيت اسلامي   39- فلسفه و تاريخ تعليم و تربيت   40- تاريخ و فلسفه آموزش و پرورش   41- سنجش و اندازه گيري و روانسجي   42- روانشناسي تربيتي   43- مديريت دولتي   44- راهنماي آموزشي   45- آموزش و پرورش پيش دبستاني و دبستاني   46- آموزش و پرورش ابتدائي   47- رشته هاي تحصيلي پژوهشگري علوم اجتماعي   48- رشته هاي تخصصي حسب موضوع مورد پژوهش   49- علوم اجتماعي ( برنامه ريزي )   50- امور تربيتي   51- خدمات پرورشي   52- مديريت آموزشي و علوم تربيتي   53- علوم تربيتي   54- تاريخ   55- دين شناسي   56- ادبيات و معارف اسلامي ( تاريخ و تمدن ملل اسلامي )   57- كتابداري   58- علوم كتابداري و اطلاع رساني   59- برنامه ريزي كتابداري   60- برق ( الكترونيك )   61- تكنولوژي آموزشي ( راديو و تلويزيون )   62 – معلم فني برق ( الكترونيك )   63- الكترونيك ( راديو و تلويزيون )     64- زبانهاي خارجي بين المللي     65- علوم سياسي و روابط بين الملل    66- ادبيات فارسي    67- فلسفه و روانشناسي    68- تاريخ و جغرافيا    69- علوم اجتماعي و الهيات و معارف اسلامي    70- مطالعات زنان ( گرايش هاي : زن و خانواده – حقوق زن در اسلام و تاريخ زن )








تشخيص مدارك تحصيلي مندرج در شرايط احراز رشته هاي شغلي اين رسته كه به صورت عام ، حسب تخصص مورد نياز و يا ترتيب خاص پيش بيني گرديده است بنا به پيشنهاد كميته اجرائي طرح طبقه بندي مشاغل و تائيد سازمان مديريت و برنامه ريزي كشور صورت مي پذيرد . 





رشتـه هاي شغلي و شرايــط احراز آنهـا كه در دانشگاه علــوم پزشكي تبريــز كاربرد دارند ,        رستـه اداري و مالـي 








تعريف علامات اختصاري :‌ 


ش : ششم ابتدائي ،   س : سوم راهنمائي ،   م : ديپلم كامل متوسطه ،   ك : فوق ديپلم ،   ل : ليسانس ،   


ف : فوق ليسانس ،   د : دكتري ،   ط : طبقه شغلي ،   ت : توضيح 





رشته هاي تحصيلي  :‌ 


الف ) گروه امور اداري و مديريت شامل رشته هاي : 


1-  مديريت دولتي   2- مديريت اجرائي   3- مديريت صنعتي   4- مديريت و برنامه ريزي آموزشي  5- مديريت   6- مديريت بيمه   7- مديريت بازرگاني   8- مديريت اقتصادي   9- مديريت پرسنلي   10- مديريت سيستم و بهره وري   11- مديريت آموزشي   12- مديريت اداري   13- مديريت خدمات اداري   14- علوم اداري   15- امور اداري و مديريت   16- مديريت رفاه   17- خدمات بازرگاني و اداري   18- امور دولتي   19- بازرگاني   20- مديريت سيستم ها    1/20- معارف اسلامي و مديريت ( مالي ، بازرگاني و صنعتي )    2/20- مديريت امور دفتري و منشي گري 


ب) گروه مهندسي صنايع  شامل رشته هاي : 


21- برنامه ريزي و تحليل سيستم ها   22- مديريت سيستم و بهره وري   23- مديريت سيستم ها 


پ ) گروه اقتصاد شامل رشته هاي : 


24- اقتصاد   25- توسعه اقتصادي و برنامه ريزي   26- برنامه ريزي سيستم هاي اقتصادي   27- علوم اقتصادي   28- مديريت اقتصادي   29- اقتصاد نظري   30- اقتصاد و معارف اسلامي 


ت ) گروه علوم اجتماعي شامل رشته هاي : 


31- ارتباطات علوم اجتماعي   32- برنامه ريزي علوم اجتماعي   33- پژوهشگري علوم اجتماعي   34- تعاون و رفاه علوم اجتماعي    35- خدمات اجتماعي   36- مردم شناسي   37- جمعيت شناسي   38- تحقيق در ارتباطات اجتماعي 


ث ) گروه تاريخ شامل رشته هاي : 


39- تاريخ   40- تاريخ ايران باستان   41- تاريخ ايران اسلامي   42- تاريخ اسلام   43- تاريخ عمومي جهان 


ج ) گروه حقوق شامل رشته هاي :‌


44- حقوق   45- حقوق بين الملل   46- حقوق عمومي   47- حقوق خصوصي 


چ ) گروه امور مالي و حسابداري شامل رشته هاي : 


48- مديريت مالي   49- حسابداري   50- حسابرسي   51- حسابداري و امور مالي   52- تداركات همگاني   53- كاربرد كامپيوتر در امور مالي   54- امور مالي    1/54- معارف اسلامي و مديريت ( مالي ) 


ح ) گروه امور گمركي شامل رشته هاي :‌


55- امور گمركي   56- مديريت گمركي 


خ ) گروه امور خدمات اداري شامل رشته هاي : 


57- امور اداري   58- امور اداري و كارگزيني   59- كمك متخصص خدمات اداري   60- امور اداري و پرسنلي   61- خدمات اداري   62- آئين نگارش نامه هاي اداري    63- امور دفتري و ماشين نويسي   64- امور دبيرخانه و بايگاني   65- كاربرد رايانه در امور اداري   


د ) گروه علوم تربيتي شامل رشته هاي : 


66- برنامه ريزي آموزشي   67- برنامه ريزي درسي   68- تحقيقات آموزشي   69- تكنولوژي آموزشي   70- مديريت آموزشي    71- مديريت و برنامه ريزي آموزشي 


ذ ) گروه امور روانشناسي شامل رشته هاي : 


72- روانشناسي عمومي   73- روانشناسي باليني   74- مشاوره و راهنمائي   75- روانشناسي تربيتي   76- روانشناسي   77- سنجش و اندازه گيري و روانسنجي   78- روانشناسي شخصيت





79- باستان شناسي   80- زبان خارجي   81- امور خدمات اداري   82- امور مالي و حسابداري   83- بازرگاني   84- علوم تجربي   85- رياضي فيزيك   86- كاربرد علوم كامپيوتر   87- ادبيات و علوم انساني   88- رشته هاي تخصصي دستگاه   89- چاپ و نشر    90- چاپ   91- چاپ دستي 























رشتـه هاي شغلي و شرايــط احراز آنهـا كه در دانشگاه علــوم پزشكي تبريــز كاربرد دارند ,        رستـه امــور اجتماعـــي








تعريف علامات اختصاري :‌ 


ش : ششم ابتدائي ،   س : سوم راهنمائي ،   م : ديپلم كامل متوسطه ،   ك : فوق ديپلم ،   ل : ليسانس ،   


ف : فوق ليسانس ،   د : دكتري ،   ط : طبقه شغلي ،   ت : توضيح 





رشته هاي تحصيلي  :‌ 





الف ) گروه اقتصاد 


1- علوم اقتصادي   2- اقتصاد   3- اقتصاد اسلامي   4- اقتصاد نظري   5- اقتصاد بازرگاني   6- اقتصاد صنعتي   7- اقتصاد حمل و نقل   8- اقتصاد پول و بانكداري   9- اقتصاد كشاورزي   10- اقتصاد بين الملل   11- اقتصاد سنجي   12- اقتصاد پولي   13- اقتصاد سنجش عمومي   14- توسعه اقتصادي و برنامه ريزي   15- برنامه ريزي سيستم هاي اقتصادي   16- اقتصاد شهري و منطقه اي   17- اقتصاد منابع   18- سير انديشه هاي اقتصادي   19- نظام هاي اقتصادي   20- اقتصاد انرژي   21- سيستم هاي اقتصاد اجتماعي   22- اقتصاد رياضي   23- معارف اسلامي و اقتصاد   24- اقتصاد كشاورزي 


ب ) گروه حقوق 


25- حقوق   26- حقوق جزاء و جرم شناسي   27- حقوق كيفري و جرم شناسي   28- علوم قضائي   29- علوم جزاء و جرم شناسي    30- فقه و حقوق اسلامي   31- فقه و حقوق خصوصي   32- معارف اسلامي و حقوق   33- حقوق خصوصي   34- حقوق عمومي    35- حقوق كنسولي   36- الهيات و معارف اسلامي ( فقه و مباني حقوق اسلامي )   37- حقوق بين الملل   38- علوم اسلامي( حقوق اسلامي ، كيفر و جرم شناسي ، فقه و مباحث حقوق اسلامي )   39- حقوق اسلامي 


پ ) گروه روانشناسي 


40- روانشناسي   41- روانشناسي تربيتي   42- مشاوره و راهنمائي   43- مشاوره   44- راهنماي مشاوره ( فعاليتهاي پرورشي ، مشاوره )   45- روانشناسي عمومي   46- روانشناسي ( اصلاح و تربيت )   47-  كارشناس امور تربيتي و مشاوره 


ت ) گروه علوم اجتماعي 


48- جمعيت شناسي   49- مردم شناسي   50- پژوهشگري علوم اجتماعي   51- ارتباطات علوم اجتماعي   52- برنامه ريزي و علوم اجتماعي   53- تعاون و رفاه علوم اجتماعي   54- خدمات اجتماعي   55- علوم ارتباطات اجتماعي ( روابط عمومي )   56- جامعه شناسي   57- برنامه ريزي و رفاه اجتماعي   58- ارتباطات اجتماعي ( تحقيق در ارتباطات اجتماعي )  


و ) گروه آمار 


59- آمار   60- آمار اقتصادي و اجتماعي   61- آمار كاربردي   62- آمار نيروي انساني   63- آمار بيمه   64- آمار رياضي   65- مددكار اجتماعي   66- مطالعات خانواده   67- مديريت دولتي   68- امور دولتي   


ز ) گروه امور فرهنگي 


69- مديريت امور فرهنگي   70- برنامه ريزي امور فرهنگي   71- امور فرهنگي   72- فرهنگ و زبان هاي باستاني ايران    73- فرهنگ و ارتباطات    1/73- زبان و ادبيات فارسي    2/73- زبان و ادبيات عرب    3/73- علو ارتباطات اجتماعي ( روزنامه نگاري ) 





 74- علوم اجتماعي   75- روابط عمومي     76- مطالعات زنان ( گرايشهاي : زن و خانواده ، حقوق زن در اسلام و تاريخ زنان )

















منابـــع








آشنائـي با شرايط احـراز رشتـه هاي شغلـي





دانشـگاه هاي علـوم پزشكـي





فهـرست








� . ( 4176/15/1- 3/7/78)


� . ( 20535/621 – 28/3/84)


� . ( 186031/101 – 27/10/84 )


� . ضوابط اجرائي رسته بهداشتي و درماني 


� . ضوابط اجرائي رسته بهداشتي و درماني 


� . ( 4176/15/1- 30/8/78)


� . (5586/11 – 11/8/77)


� . ( 24270/621 – 22/3/81 )


� . 93124/5/الف – 27/3/85


� . ( 152242/5/الف – 27/6/84)


� . ( 152242/5/الف – 27/6/84)


� . (93124/5/الف – 27/3/85 )  


� . ( 77330/5/الف – 12/4/84 )





1

