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   بهداشتي  پشتيبانيآموزشي  پژوهشيفرهنگي و  دانشجويي دارو  غذا و  درمان :  محترممعاونت
 و فني  امور خدمات پشتيبانياي بودجه برنامه و آموزش,   تشكيلاتمالي امور و  ذيحسابنيروي انساني  : محترممديريت
   عمراني  هاي برطرح  نظارت
پرستاري و مامايي مراغه   پرستاري و مامايي  تبريز داروسازي پيراپزشكي  دندانپزشكيشكي پز:  دانشكده محترم رياست

وتغذيه    بهداشت   توانبخشي  علوم نوين    
  طالقاني  علوي رازي اسدآبادي  الزهراء  نيكوكاري  سينا  كودكان :  مركز آموزشي و درماني محترم رياست

شهداء   شهيدمدني   ع (   امام رضا (  
   مرند اهر شبستر  هريس آباد   بستان مراغه ميانه سراب هشترود: ودرمان بهداشت شبكهمدير محترم 

  بناب  كليبر ملكان آذرشهر جلفا  اسكو  چاراويماق ورزقانعجبشير   
هيأت بدوي     داره  امور آزمايشگاههاي استان   ا     مركز بهداشت استانبهداشت شهرستان تبريز مركزمحترم رياست 

 هيئت  تجديد نظر  كاركنان  ي به تخلفات اداريدگي رسيأت بدوي  ه هسته گزينش  انتظامي رسيدگي به تخلفات هيأت علمي 
 مديريت  اتي به شكاي و پاسخگوئي اداره بازرس حراست رسيدگي به تخلفات اداري دانشگاههاي علوم پزشكي شمالغرب يك 

 ي پزشكيتهايت فوريري مد (N.P.M.C)سلامت  مركزكشوري برنامه مديريت بابا باغي علوم پزشكي   آموزش توسعه و مطالعات
 سل  مركزتحقيقات يوتكنولوژيقات بي مركزتحق مركز تحقيقات گوارش وكبددارويي و كاربردي مركز تحقيقات سرپرستاستان

  . تهران  يندگينما دفتر ريوي هاي بيماري و 
   ي داروئي مركز رشد وفن آورتيريمد

   ستاد شاهد ثارگران ي امور ا يج دانشجوئي حوزه بس محترم يفرمانده
                  دفتر رياست دانشگاه امور حقوقي   
  

   دانشگاه ياست كاري سيشفاف ساز: موضوع 
  ا سلام و احترام 

ت يل جهت استحضار و رعاي مراتب ذ1389 دانشگاه در سال ي كارياست هاي سي شفاف ساز وي اطلاع رساني       در راستا
  :  گردد يموضوع اعلام م

ق ي واحدها از طري تمامازي مورد ني انسانيروين نيز تأميس و نيد التأسي جديمارستانهاي اداره  مراكز ، بخش ها و بيواگذار – 1
  .د است يمورد تأك يته واگذاري كمي با هماهنگير دولتيبخش غ

ا به خارج از استان مستلزم يا مأمور به خدمت در داخل استان و ياعم از انتقال  يماني و پيرسمنقل و انتقالات كاركنان  – 2
نقل و انتقال ته يد و شرط واحد مبدأ و مقصد و كمي و موافقت بدون قيمانيا پي يرسمصرفا  ي سال سابقه خدمت5داشتن حداقل 

  . استي سال اجبار5ز ي كار مشخص نياه خواهد بود و در مورد كاركنان قرارداددانشگ
 32 با توجه به تبصره ماده  كار مشخصي به قرارداديت از شركت خدماتيل وضعيا تبديد كار مشخص و يعقد قرارداد جد – 3

  .ر نخواهد بود ي موجود امكان پذي قرارداديروي و تعداد نيت خدمات كشوريريقانون مد
از در اعتبارات ي اعتبارات مورد نينيش بي به لحاظ عدم پ دانشگاهيأت علمي هيش از موعد كاركنان و اعضاي پيبازنشستگ – 4

ن صورت يربط به دانشگاه ابلاغ و در اي مراجع ذي از سوير نخواهد بود مگر آنكه اعتباري موجود امكان پذي هايدانشگاه و كسر
  .عكس خواهد شد ز مني تابعه نيمراتب به واحدها



يبسمه تعال
 
 
 
 
 
 
  

استي   حوزه ر

 

 زي تبريانشگاه علوم پزشك دي ساختمان مركز-)ع(مارستان امام رضاي بي روبرو-ابان گلگشتي خ-يابان آزادي خ-زيتبر: آدرس

ir.ac.tbzmed.www دانشگاه   يت مركزيوب سا                     3355944 :سيدورنو         3355921-25:تلفن

7247/5: شماره  
05/02/1389: تاريخ  
ندارد: پيوست  

 عموم افراد ي برااشتغال   برابر يجاد فرصت هاي به منظور ا استخدامي عمومي و بدون شركت در آزمون هاياستخدام مورد – 5
  .وضوعيت نخواهد داشت م،ازين در مناطق محروم و نخبگان در مشاغل مورد ني متخصصي بجز برا،

با پزشكي ، داروسازي و دندانپزشكي برابر سياست هاي ابلاغي وزارت متبوع در رشته هاي  ازي مورد ني طرحيروهاينن يتام – 6
ممكن خواهد بود و در شرايط كاملا خاص و در صورت داشتن شرايط مقرر قانوني براي خدمت در مناطق ت مناطق محروم ياولو

ال دوم خدمات در مناطق شهري شهري صرفا با تاييد معاونت محترم بهداشتي و رياست دانشگاه بكارگيري نيروي طرحي در س
  . ود خواهد بمجاز 

لات خواهد يت تشكيري و مد يربط ستادي ذي با معاونت هاي قبليمند هماهنگازي ندي جديجاد مراكز و بخش هايتوسعه و ا – 7
ا ي و ي واگذاريم برا به موقع انجام و اعتبارات و مجوز لازيجاد چارت سازماني اياز براي مورد ني و اقدامات ادارينيش بيبود تا پ
  .رو اخذ گرددي نيريبه كارگ

 يت خدمات كشوريري قانون مد61ماده با لحاظ مفاد ...  و ي ارشد  دكتري ثبت نام و شركت در آزمونهاي برايگواهصدور – 8
ام و ستخدجاد تعهد اياز بدون اي مورد ني رشته هايبراصادره ارات يض اختي تفوبرابر ) يت آموزشيت صدور مأموري ممنوع(

  .%ن واحدها بلامانع است يد و موافقت مسئوليي با تأي بدون حقوق در صورت قبولي استفاده از مرخصت و بايل وضعيتبد
  
  

  
 


