
بسمه تعالي
 
 
 
 
 
 
  

8003/5: شماره  
20/03/1388: تاريخ  
دارد: پيوست

   حوزه رياست
 

 
3342761 :  دورنويس  3346147-3346103 : تلفن – انتهاي خيابان گلگشت – خيابان آزادي –تبريز : آدرس    

www.Tbzmed.ac.ir 

  »ابــر آنــي ـنم« 
  

 :به 
   بهداشتي  پشتيبانيآموزشي  پژوهشيوفرهنگي  دانشجويي  غذا ودارو  درمان :  محترم  معاونت
   عمراني هاي برطرح ونظارت  امورفني خدمات پشتيبانياي وبودجه برنامه آموزش,  تشكيلاتوامورمالي  ذيحساب نيروي انساني:  محترم مديريت
وتغذيه    بهداشتپرستاري و مامايي مراغه   پرستاري و مامايي  تبريز داروسازي پيراپزشكي  دندانپزشكي پزشكي:  دانشكدهمحترم  رياست

  توانبخشي  علوم نوين    
 شهيدمدني شهداءيانــ طالق  علوي رازي اسدآبادي  الزهراء  نيكوكاري  سينا  كودكان :   مركز آموزشي و درماني محترم رياست

 ع ( امام رضا (  
 ملكان كليبر  بناب  مرند  اهر شبستر  هريس آباد   بستان مراغه ميانه سراب هشترود: ودرمان بهداشت شبكهمدير محترم 

آذرشهر جلفا  اسكو  چاراويماق ورزقانعجبشير   
   حراست  هسته گزينش      استان مركز بهداشتبهداشت شهرستان تبريز مركزمحترم رياست 

  و پاسخگوئي به شكايات اداره بازرسي علوم پزشكي   آموزش توسعه و  مديريت مطالعات بابا باغي سلامت  مركزكشوري برنامه مديريت (N.P.M.C)  
   مديريت فوريتهاي پزشكي استان ودارويي    كاربردي  مركز تحقيقات  سرپرستقات گوارش وكبد مركز تحقي    مركز تحقيقات بيوتكنولوژي   
ريوي هاي بيماري و سل مركزتحقيقات     دفتر رياست دانشگاه امور حقوقي   

  

  سلام عليكم 

 هيئـت محتـرم وزيـران    13/2/88 - هــ   42450ت  /43309شـماره    توجه بـه اينكـه براسـاس مـصوبة                 احتراماٌ  با  

هاي   تا ده درصد پست     حداكثر  قانون مديريت خدمات كشوري    32عايت تبصره ذيل ماده     ر دستگاههاي اجرائي مجازند با   

چارچوب اعتبارات مصوب مبادرت به عقد قرارداد كارمعين يا مشخص با اشخاص حقيقي نمايند لـذا                 سازماني مصوب ودر  

 واقعـي در   دقيـق و   نيازسـنجي    نسبت به  پيوست   2 و 1 تكميل جداول شماره     ضمنبه لحاظ اهميت موضوع مقتضي است       

 فهرست اسامي نيروهاي مازاد كاركنـان مزبـور را          و  اقدام آن واحد  مورد خدمات نيروهاي قراردادي كارمشخص شاغل در      

  از طريق نمابر به همراه جداول تكميلي يادشده ارسال فرمائيد تـا درهيئـت رئيـسه                25/3/88حداكثر لغايت وقت اداري     

  .هت اقدامات بعدي اتخاذ گردد مطرح وتصميم مقتضي جمحترم دانشگاه

  
  
  
  
  


